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LEI N° 1248/05 - GP , de 11 de Novembro de 2005

Disp6e sobre o Plano Plurianual — PPA
para o periodo de 2006 — 2009 e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MACAIBA/RN, Facgo saber que a
Camara Municipal decreta e eu sanciono a segugite L

Art. 1° - Esta Lei institui o Plano Plurianual para o quadd&006/2009,
em cumprimento ao disposto no art. 165, paragrafad Constituicdo Federal, estabelecendo,
para o periodo, 0S programas com seus respectbjesivos, indicadores e montantes de
recursos a serem aplicados em despesas de capitfias delas decorrentes e nas despesas de
duracdo continuadas, conforme especificado no otmjue seus anexos constantes nesta
referida Lei.

Paragrafo Unico — O conjunto de anexos mencionados no caput deste
artigo, compde-se de:

a) ANEXO | — estratégias, diretrizes e consolidacapldoo.
b) ANEXO Il — relacao dos programas por 6rgaos, intilcao objetivo, o valor das acdes e
as metas para o periodo.

Art. 2° - A exclusédo ou alteracdo de programas constantés Hes bem
como a inclusdo de novos programas serdo proppstosPoder Executivo, através de Projeto
de Lei de Reviséo do Plano ou Projeto de Lei Efipeci

Art. 3° - A inclusdo, exclusdo ou alteracdo de a¢les orcamanino Plano
Plurianual poderdo ocorrer por intermédio da LeGaDrentaria anual ou de seus créditos
adicionais, apropriando-se ao respectivo prograsajodificacdes consequentes.

Paragrafo Unico —De acordo com o disposto no caput deste artiga,dic
Poder Executivo autorizado a adequar as metasgdes arcamentarias para compatibiliza-las
com as alteracdes de valor ou com outras modifesetetivadas na Lei Orcamentaria anual.

Art. 4° - Fica o Poder Executivo autorizado a alterar, imchwi excluir
produtos e respectivas metas das acdes do PlamanBla, desde que estas modificacbes
contribuam para a realizacéo do objetivo do Program

Art. 5°Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Fernando Cunha Lima Bezerra
PREFEITO MUNICIPAL
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ANEXO | )
ESTRATEGIAS, DIRETRIZES E CONSOLIDAGAO.
DO PLANO PLURIANUAL — 2006 - 2009
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ESTRATEGIAS E DIRETRIZES

O planejador eficaz € o homem que, do preseetg dm olhar para os dias
seguintes, a fim de realizar no hoje 0 que seréssécio para o amanha.

Buscamos com o planejamento do plano plurianuaAYFP®06 — 2009 o
equilibrio entre os recursos e 0s objetivos, vieamanelhoria dos servicos publicos ofertados a
nossa populacdo, em busca do progresso com rebpmagke social.

O planejamento foi elaborado através do levantametd necessidades
imediatas e definicbes de prioridades de curtojorgtbngo prazo, onde buscamos a construcao
de um modelo de desenvolvimento sdcio-econdmicesifsel. E desta forma, que elaboramos
o PPA, detalhando as diretrizes, objetivos e nagiaadministracdo municipal, com a certeza de
garantir a construcéo deste modelo de desenvolwmen

Buscamos na elaboragcao deste PPA, uma integraggdidi@pacao de todas as
secretarias municipais, a fim de otimizarmos azaiféo dos recursos e tornar a acao do poder
municipal mais eficiente, e integrada com o plamejato e a execuc¢ao orcamentaria.

Esta cada vez mais claro que a pobreza, a desigigatlo desemprego, aliado
as precarias condices de alimentacdo, saude,@dueamoradia, contribuem em muito para a
marginalizagdo de expressivos segmentos sociasn&o tém acesso a bens essenciais e que se
encontram fora do mercado de trabalho, do espabticpudas instituicdes. Modificar este
cenario é o principal desafio da administracdo wipal expresso neste PPA. Trata-se de
ampliar a cidadania, atuando de forma articulasiegrada, para garantir a universalizacdo dos
direitos sociais basicos, atendendo aos grupoalswmte mais fragilizados da nossa populagéo.

Para garantir um plano sempre atualizado e suaceicomo instrumento de
gestdo publica, sempre que necessario serdo aadsera Camara Municipal de Macaiba
revisbes, com o objetivo de realinhar as acdesddaingstracdo municipal, adequando-as as
evolugdes da conjuntura econdémica e social.
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Estimativa de Receitas de Despesas para o quadriérd006-2009

Para elaboragédo do Plano Pluanual da Prefeiturachdahde Macaiba para o
quadriénio 2006-2009, foi necessario que fosseiafiet uma estimativa de receitas municipais
para esse quadriénio, a fim de avaliarmos a capadeide investimentos para adequacao dos
dispéndios com as ac¢fes contidas no PPA, avalismdambém outras despesas importantes
(com pessoal, encargos, etc), as quais sao colmemagecursos constantes no orcamento do
municipio.

Para realizacdo desta estimativa, foi levados entacalgumas variaveis
macroecondmicas (inflacdo, nivel de atividade ecuc#) e seus efeitos sobre a arrecadacao
tributaria municipal e as transferéncias constitais.

Estimamos que as receitas totais do municipio deaa terdo uma taxa de
expansédo anual média de 15%. Onde justificamos gelguintes elementos:

1) O Governo Federal estima uma inflacdo para o per@6-2007 entre

45 e 5% ao ano, como isSSO provocaria um aumergoreleeitas em

termos nominais como uma funcéo do comportameniofidgao.

2) Elevagéo da arrecadacdo em termos reais. O aum@mézeita municipal
ndo depende apenas da variagdo inflacionaria. Aormparte dessa
elevacdo se dara com ac¢les para eficiéncia dansistie arrecadacao
municipal e o préprio crescimento da economia dasiBe do Rio Grande
do Norte. Esse aumento real da arrecadagdo mungmpa produzido
pelos seguintes fatores:

a) Melhoria da eficiéncia no sistema de arrecadacamicipal, com
implantacdo da divida ativa, atualizacdo da planteobiliaria,
aumentando com essas e outras agbes a capacidaaieedadacao
propria.

b) Atualizacdo da planta imobiliaria do municipio, ywwoando incremento
na receita tributéria.

3) O crescimento da economia Brasileira, do Rio GragdeNorte e do
municipio de Macaiba, dara um crescimento positio receita do
municipio. O impacto do crescimento se dara de fiwasas:

a) Com o crescimento da economia, havera uma elevdg&orecadacéo
Federal e Estadual, aumentando com isso 0 volumeedersos
transferidos para o municipio de Macaiba, quer pelmdo de
Participacdo dos Municipios (FPM) quer atravésapasse do Imposto
sobre Circulacdo de Mercadorias (ICMS), onde vaksaltar que o
Municipio de Macaiba tem em expansdo um distridoistrial que cada
dia se consolida, incrementando o informativo figcpor consequéncia
ganho no repasse do ICMS no Estado;

b) O proprio crescimento da economia local provocadia gxpansdo
urbana terd grande reflexo na arrecadacdo pramiando aumento na
receita do setor de servico (ISS) e do setor inéhwl (IPTU e taxas).
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TABELA 1 — Projecéo das recitas para o quadriénio @06-2009.

Indicador Média Anual (%)
IPCA 4,8
Crescimento do PIB - Nacional 4,0
Crescimento do PIB — Estadual 55
Crescimento das Receitas Municipais 15%

TABELA 2 — Evolucéo das receitas do municipio de Maiba (em R$ 1.000,00)

ANO RECEITA TOTAL
2001 17.561
2002 19.416
2003 21.364
2004 28.928
2005 36.009
2006 41.410
2007 47.621
2008 54.764
2009 62.978

* Receita total inclui todos os recursos do municip.
Obs. A partir de 2005 as receitas séo estimadas

As despesas com pessoal, tém uma projecao densesdoina ordem de 15%.
Esse crescimento com pessoal se daré:

1) Pela elevac¢ao do salario minimo nacional;

2) Pelo crescimento vegetativo da folha de pagamento;
3) Pelas novas contrata¢cGes via concurso publico;

4) Pela implantacéo do plano de cargos e salarios.

Para se fazer face a esse crescimento, o munitdpdovarias acdes onde
destacamos: modernizacdo da administracdo, quentandea eficiéncia e consequentemente
reduzird os custos, 0 aumento das receitas, coas e€ssutras acdes 0 municipio tera totais
condi¢cdes de cumprir com o crescimento das despesapessoal.
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No grafico 1, demonstramos o comportamento das de=sgas, que se apresenta em constante
crescimento:

Gréafico 1 — Evolucdo das despesas com pessoal eaegas sociais
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Na tabela 3, demonstramos de forma sintetizadastildiicio geral do
orcamento do municipio para o quadriénio 2006-2@hforme podemos ver as despesas mais
significativas refere-se as com pessoal que repregé®,65 % dos recursos totais. Somando essa
despesa com as de custeio sobra muito pouco parasstimentos, obrigando o gestor publico a
buscar outras fontes de recursos para viabilizac@ss propostas no PPA.

TABELA 3 — Destino previsto das Receitas Municipai2006-2009 (em R$ 1.000,00)

Recursos proprios +
Receita/Despesas Transferéncias Percentagem %
constitucionais
Receita Total 206.873.000 100,00
Acbes do PPA 37.998.000 18,37
Despesas com pessoal e encargos sogiais 96.506.299 46,65
Outras despesas 72.368.701 34,98
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DESCRICAO DOS EIXOS TEMATICOS E PROGRAMAS

Os programas orientadores das acdes contidas no-PE®6 — 2009 foram
agrupados em quatro eixos teméaticos, tendo cometiabjprincipal promover uma maior
integracdo entre os programas afins.

Descrevemos abaixo de forma resumida os eixosgegamas com 0s objetivos
de cada um deles.

EIXO 1 — Vivendo com cidadania

Promover acdes que garantam uma vida digna, e gda acdo seja um
instrumento de cidadania.

Programa: Formando Cidadaos

Objetivo: Ampliar a educacéao infantil e o ensino fundamem@ahstruindo novas salas de aula,
elevando o nivel de qualificacdo dos professooemdndo cidadaos para um mundo melhor.

Programa: Saude, direito de todos.

Objetivo: Universalizar os servigos de saude publica contidpde, buscando a melhoria da
gualidade de vida de todos os cidadaos.

Programa: Urbanizando a cidade

Objetivo: Proporcionar uma ordenacao da cidade, para unteoneeha qualidade de vida.

Programa: Educacdo Ambiental Sustentavel

Objetivo: Estabelecer e implementar acoes relativas a edlocambiental a partir da definicdo
de programas e atividades especifica e da prodigawaterial didatico informativo.

EIXO 2 — Eficiéncia Administrativa

Estruturar a administragcdo municipal em busca daéatia e prestacao de
servicos com qualidade.

Programa: Administracio de Receitas

Objetivo: Aprimorar os procedimentos de administracdo tébaf buscando a eficiéncia e
controle dos recursos arrecadados.
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Programa: Administracao Integrada

Objetivo: Adequar a estrutura organica e funcional da adtnagdo municipal, de forma a
possibilitar maior eficiéncia, eficacia e efetivildadas acdes administrativas.

Programa: Apoio a Gestao Legislativa

Objetivo: Dar ao Poder Legislativo condi¢des técnicas e midtrativas ao bom e eficiente
desempenho das atividades legislativa.

EIXO 3 — Desenvolvimento Econdmico Sustentavel

Gerar o desenvolvimento sustentavel do municigbmelando a geracao de
emprego e renda.

Programa: Fortalecendo a Agricultura

Objetivo: Promover acdes para resgate do potencial agriimlaunicipio, proporcionando a
geracdo de emprego e renda no campo.

Programa: Ecoturismo Sustentavel

Objetivo: Promover o ecoturismo na area do Solar FerreidoTde forma a promover a
utilizacdo sustentavel dos recursos naturais.

Programa: Planejamento Ambiental

Objetivo: Implementar acles relativas ao planejamento arnabiggrara o desenvolvimento
sustentavel do municipio.

Programa: Desenvolvimento Sustentavel dos Recurshisturais

Objetivo: Promover a adogdo de politicas publicas para giiotedo meio ambiente, a
conservacao dos recursos naturais, a promocaocsgod#vimento sustentavel.

Programa: Controle e Monitoramento Ambiental

Objetivo: Acompanhar as atividades com potencial de causduwicho ou degradacéo,
englobando atividades de Carter preventivo e deaet
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Programa: Criando Oportunidades

Objetivo: Capacitacdo de mao-de-obra, desenvolvimento dgupandustrial, para ampliagéo
da geracao de emprego e renda.

EIXO 4 — Inclusdo Social

Desenvolvimento de acbes publicas para atendimemopulacdo de baixa
renda, promovendo a inclusdo social e a melhorguaidade de vida.

Programa: Morar com Dignidade

Objetivo: Desenvolver acbes que proporcione uma moradiadigriamilias de baixa renda.

Programa: Esporte é vida

Objetivo: Incentivar a prética de esporte e lazer como alerse de integracdo e
desenvolvimento social.

Programa: Vivendo Feliz

Objetivo: Protecdo a infancia, a juventude e ao idoso, poopmando o respeito a vida, e a
construcao de cidadaos para um mundo melhor.

Programa: Revitalizacdo da Cultura Macaibense

Objetivo: Resgatar as tradicbes culturais, ampliando o debamento da cultura.
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DESCRICAO GRAFICA DO PPA — 2006 - 2009

TABELA 4 — DISTRIBUICAO DOS RECURSOS,

SEGUNDO A FONTE: (EM R$ 1.000,00)

FONTE RECURSOS PORCENTAGEM %
MUNICIPAL 37.998 58,56

OUTRAS 26.882 41,44

TOTAL 64.880 100

GRAFICO 2 — DISTRIBUICAO DOS RECURSOS, SEGUNDO A FONTE.

(EM R$ 1.000,00)
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TABELA 5 — DISTRIBUICAO DAS RECEITAS PROPRIAS ESTIM ADA PARA O PPA

2006-2009 POR ORGAO MUNICIPAL (EM R$ 1.000,00)

ORGAO VALORES | PERCETAGEM %

Secretaria Municipal de Infra-Estrutura 7.550,00 19,86
Secretaria Municipal de Educacao 7.360,00 19,36
Secretaria Municipal de Esporte e Lazer 5.283,00 13,90
Secretaria Municipal de Saude 4.002,00 10,53
Secretaria Municipal de A¢éo Social 3.655,00 9,62
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo 3.016,00 7,94
Secretaria Municipal de Servicos Urbanos 1.991,00 5,25
Secretaria Municipal de Meio Ambiente 2.146,00 5,25
Secretaria Municipal de Agricultura 1.086,00 2,86
Camara Municipal de Macaiba 940,00 2,47
Secretaria Municipal de Tributacdo 410,00 1,08
Secretaria Municipal de Administracdo e Finangas 0, 0,71
Secretaria Municipal de Planejamento 189,00 0,50
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdémico 100,00 0,26

Total | 37.998,00 100

GRAFICO 3 — DISTRIBUICAO DAS RECEITAS PROPRIAS ESTI MADA PARA O PPA

— 2006-2009 POR ORGAO MUNICIPAL
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Tabela 06 — Sintese das Ac¢des Propostas
Em Funcao do Valor dos Recursos Municipais

Fonte (Em R$ 1.000,00)
Municipal Outras

Secretari a de Infra -Estrutura 7.550,00 5.200,00 12.550,00

Drenagem e saneamento basico de vias publicas 800,00 1.000,00 1.800,00

Construco/recuperacao de areas de lazer e urbanizagao de 600.00 _

areas publicas '

Construgéo do centro administrativo municipal 1.800,00 _ 1.800,00
Construgéo de ponte ligando riacho do sangue a lagoa do boi 300,00 _

Total

Orgéo

SME (Secretaria Municipal de Educacéo) 7.360,00 3.810,00 11.170,00

Implantacéo de escola municipal em tempo integral 900,00
Esporte e cultura nas escolas municipais _ 120,00
Programa de incluséo digital nas escolas municipais 500,00
Aquisicéo de equipamentos multimidia 60,00
Programa de formagéo continuada de professores d 1.080,00
Formagcao de professor a nivel superior 300,00

Aqylsm;ao de moveis e equipamentos salas ampliadas de 200,00 100,00 300,00
biblioteca
Formagcao de professor — necessidades esféricas la distancia 200,00 300,00 500,00

Programa de formagéo de servidores 200,00 _ 200,00

SEMEL (Secretaria Municipal de Esporte

e Lazer) 5.283,00 5.340,00

Rua de lazer

Circuito de skate 5,00

Corrida ciclistica 2,00

Construgéo do estadio de futebol _ 1.500,00

Construgéo/ampliagdo de quadras de esporte 1.500,00 1.500,00

14
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Fonte (Em R$ 1.000,00)

Orgdo Municipal Outras

Total

SMS (Secretaria Municipal de Saude) 4.002,00 2.792,00

6.751,00

Construgéo/ampliacéo de unidades basicas, média e alta 750,00 1.920,00

complexidade de saude
Aquisicdo de méveis e equipamentos para postos de

. 700,00
saude.(novos/reformados)

Aquisicéo de veiculo tipo ambulancia 20000 | -]
Aquisicdo de iméveis 10000 = -]

Aquisicdo de moveis e equipamentos para as novas instalagées
da SMS 300,00

Operacdo de vigilancia epidemioldgica 40,00 10,00
Implementacéo das Acdes de zoonoses 24000 | |

2.670,00

700,00

200,00

100,00

300,00

50,00

240,00

SETAS (Secretaria de Municipal de trabalho
e acédo social)

Construcéo de unidades habitacionais
Plant&o social | 4000 -]
Desenvolvimento do artesanato Municipal
Qualificacéo profissional
Melhoria habitacional
Construcdo de casa abrigo para jovens e adolescentes
Protec&o social basica do idoso (CONVIVER

Protegéo social especial de média complexidade da
juventude(Agente jovem 46,00 460,00

Apoio a regulamentacdo de documentacéo de iméveis 4000 -]

3.655,00 8.768,00

12.423,00

3.000,00
40,00
150,00
805,00
700,00
350,00

310,00

506,00

40,00

SEMCT (Secretaria Municipal de Cultura e
Turismo)

Construcéo de biblioteca 580,00 | -]
Programa resgate e incentivo & cultura popular 4,00 ] -]
Programa de arte musical 1600 -]

2.816,00 300,00

Reestruturacdo do museu publico municipal 20,00 100,00

Aquisicdo de méveis e equipamentos para a escola de musica 50.00
construida ’ -

3.116,00

580,00
40,00

16,00

120,00

50,00

15
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P Fonte (Em R$ 1.000,00)

Orgdo Municipal Outras Total
SENSUR (Secretaria Municipal de 1.991.00 415.00 5 406.00
Servicos Urbano) 94 . -4006,

\

Construcdo/reforma de pracas e logradouros publicos 800,00 200,00 1.000,00
\

Municipalizacio do transito 8,00 | -] 80,00

\

Aquisicéo de veiculo automotor (utilitario 5000 | -] 50,00
\

Ampliagdo/reforma da iluminac&o pablica no municipio 25000 | -] 250,00
\

SEMMA (Secretaria Municipal de Meio
Ambiente)

1.766,00 2.490,00 4.256,00

Capacitagéo técnica e administrativa de servidores da
SEMMA

Implantagdo do horto municipal

Recuperacgdo das matas ciliares dos rios e corregos do

o 1.980,00
municipio

Projeto para conservacao do ecossistema manguezal do rio
Jundiai

Implantacéo do sistema de licenciamento ambiental do
municipio

Implantacdo do centro de educag&o ambiental 60,00 40,00 100,00

Implantacédo da agenda ambiental da administragéo 4000 } 4000
publica(A3P) ’ ’

Imﬁlantaiﬁo do ecoturismo do ambiente 65,00 - 65,00

SEMAPE (Secretaria Municipal de
Agricultura, pecuaria e da pesca)

320,00

1.086,00 800,00 1.886,00

Elaborag&o do plano municipal de desenvolvimento rural

sustentavel 40,00 - 40,00

Construcdo de um matadouro publico 1.350,00
Programa de corte de terra

Programa de apoio a cajucultura

Programa de apoio a criacdo de galinha caipira

Programa de apoio a mandioca 10,00 10,00
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Fonte (Em R$ 1.000,00)
Municipal Outras

Camara Municipal d e Vereadores 940,00

Orgéo Total

Aquisicdo de imoéveis

Programa de incluséo digital

SMT-(Secretaria Municipal de T ributacao) 406,00 406,00

Recadastramento predial e territorial 2000 | -]
Capacitacdo de técnica administrativa de servidores 1500 -]

Contratacéo de pessoal via concurso publico para ampliagéo 16.00
do guadro Técnico da Secretaria de Tributagéo ’

SMAF (Secretaria Municipal de

Administracdo e Financas 270,00

Programa de valorizacéo profissional

SEMPOC (Secretaria Municipal de
planejamento orgamento e controle
interno)

279,00

Conferéncia das cidades

Estruturacdo da secretaria municipal de planejamento

SMDE (Secretaria Municipal de

Desenvolvimento Econdmico) 100,00 20,00 120,00

Estruturacdo da secretaria desenvolvimento econémico

17
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TABELA 7 — Fonte e Aplicacéo dos Recursos do PPA2006 — 2009 por Eixo (R$ 1.000)

EIXOS __FONTE TOTAL | %
Municipal Outros
Vivendo com cidadania 19.193 12.127 31.320| 48,27
Eficiéncia administrativa 4.067 900 4,967 7,66
Desenvolvimento sustentavel 3.787 6.310 10.097| 15,56
Inclusado social 10.951 7.545 18.496| 28,51
TOTAL 37.998 26.882 64.880 100
GRAFICO 4 — Aplicacdo dos Recursos por Eixo (R$ 100)
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28,561 cidadana
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Tabela 08 — Ac¢bes, segundo os Programas — PPA 2006- 2009
. Fonte (Em R$ 1.000,00)
Programa/agéo — Total

9 ¢ Municipal | Outras
Formando Cidadéos
Aquisi¢do de material didatico pedagégico 100,00 200,00 300,00
Formacao de Prof. Necessidades especiais (a distancia) 200,00 300,00 500,00
Construgdo de laboratérios nas escolas (quimica, fisica e

|
|
|
] |

300,00 200,00
40,00 20,00

Aquisigao de livros e equipamentos p/ nova biblioteca 300,00

Implantag¢&o escola municipal de tempo integral 900,00

Esporte e cultura nas escolas municipais 120,00

Prog. de incluséo digital nas escolas municipais 500,00

Aquisi¢ao de equipamento de multimidia 60,00

Prog. de formagéo continuada de professores _ 1.080,00 1.080,00
Formacao de professores a nivel superior 200,00 100,00 300,00
Programa Educag&o no transito 40,00 - 40,00
Total 7.200,00 3.810,00 11.010,00

Saude, Direito de Todos

Construcdo/ampliacdo de unidades basicas média e alta

complexidade 2.670,00

Agquisicdo de moéveis e equipamentos para postos de
saude novos/reformados

Aquisigao de veiculo tipo ambulancia

Aquisi¢ao de imoveis para ampliagdo Unidade de Saude

100,00

100,00

Total

2.722,00

2.862,00

5.584,00
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Fonte (Em R$ 1.000,00)

— Total
Municipal | Outras

Programa/agéo

Urbanizando a Cidade

Drenagem e saneamento basico 1.800,00
Construgao/recuperacéo de area de lazer _ 500,00
Construgdo do centro administrativo municipal _ 1.800,00
Construgdo de ponte Riacho do Sangue/Lagoa do Boi _ 300,00
Padronizar feiras livres do municipio 400,00
Construcao/reforma de pracas e logradouros publicos 1.000,00

Ampliagao/reforma de iluminag&o publica no municipio 20000 -] 200,00

Construcédo e reforma de cemitérios publicos 200,00 - 200,00
Total 9.091,00 5.415,00 14.506,00

Educacdo Ambiental Sustentavel

Implantacéo da agenda ambiental da Adm. Publica (A3P)
nos diversos érgaos da prefeitura

Total

Administra¢do de Receitas

Agquisi¢do de equipamentos e méveis

Atualizag&o da planta imobiliaria

Total

Administracéo Integrada

Estruturacéo da secretaria de planejamento 45,00 - 45,00
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Implementagdo do plano diretor _ 100,00
Aquisigao de veiculo utilitario _ 50,00
Capacitacgao técnica administrativa de servidores SEMMA _ 50,00
Aquisicdo de veiculo utilitario _ 120,00
Prog. de valorizag&o profissional _ 60,00

Prog. de treinamento técnico administrativo 200,00 _ 200,00
Aquisicao de balanca para pesagem de animais 8,00 _ 8,00

Implantac&o da guarda municipal 120,00 _ 120,00

Total 2.717,00 900,00 3.617,00

Apoio a Gestéo Legislativa

Aquisi¢&o de imoéveis

Programa de incluséo digital 80,00 - 80,00
Total 940,00 - 940,00

Fortalecendo a Agricultura

sELIlas?:r:tagfgl do plano municipal de desenvolvimento rural - 40,00
Estudo do solo com indicativo para correges e fertilidades _ 10,00

|
|

Total 528,00 - 528,00

Programa apoio a cajucultura

Prog. de apoio a criagao de galinha

Prog. de hortas comunitarias
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Ecoturismo Sustentavel

Implantac&o do parque ecoldgico 820,00 1.000,00 1.820,00
Total 885,00 1.000,00 1.885,00

Planejamento Ambiental

Promover regulamentagéo dos instrumentos legais
instituidos pela politica municipal de M. Ambiente

Implantacéo da coleta seletiva de lixo

Elaboragéo e implementagao do plano de gerenciamento
integral de residuos urbanos

Total 670,00 1.450,00 2.120,00

180,00 1.200,00 1.380,00

Desenvolvimento Sustentavel dos Recursos
Naturais

Arborizagdo na sede e nas localidades do municipio

Elaboragéo do projeto de despoluicao e revitalizagdo da L.
das Pedras

2.000,00 2.401,00

Controle Monitoramento Ambiental

Implementacéo do sistema de licenciamento ambiental
municipal

120,00 200,00 320,00

Total 220,00 200,00 420,00

Criando oportunidades

Desenvolvimento de programa para instalagcdo de
empresas no municipio

Construgdo de um centro de capacitacéo profissional 268,00 200,00
Programa de qualificag&o profissional 250,00 555,00 805,00

20,00 20,00 40,00

Desenvolvimento do artesanato do municipio 100,00 50,00
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Estrgtgrggéo e exploracéo da atividade turistica no 200,00 ) 200,00
municipio
Total 1.083,00 1.660,00 2.743,00

Morar com dignidade

Programa de construgdo de unidades habitacional 500,00 2.500,00 3.000,00
Programa de apoio a regularizacéo fundiaria 40,00 - 40,00
Total 1.320,00 5.300,00 6.620,00

Esporte é vida

Rua de lazer

Circuito de Skat

Corrida ciclistica

Construgdo de estadio de futebol municipal

Construgdo/ampliacdo de quadra de esporte 1.500,00

20,00 10,00

10,00 5,00

18,00 2,00

30,00

1.500,00

1.500,00

Total 5.283,00

57,00

5.340,00

Vivendo Feliz

Prevencéo e erradicacéo do trabalho infantil (PETI)

Protegéo social basica a familia

Construgdo/ampliagao de creches

Protegdo especial de média complexidade a pessoas
deficientes

1.532,00

1.888,00

196,00

1.200,00

3.420,00
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Revitalizando a Cultura Macaibense

Construgédo da biblioteca publica

Prog. de incentivos e resgate a cultura popular

Prog. de arte musical

Reestruturagdo do museu publico municipal

Aquisicdo de moéveis e equipamentos p/ escola de musica do 50.00 } 50.00
municipio ’ '
Total 2.816,00 300,00 3.116,00
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